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§ 1 Name, Wesen, Zugehorigkeit, Tatigkeitsbereich:

(1) Der Verein tragt den Namen ,Tiroler Seniorenbund” mit der ZVR-
Zahl 361360185.

(2) Er hat seinen Sitz in Innsbruck.

(3) Seine Tatigkeit erstreckt sich auf das gesamte Gebiet des
Bundeslandes Tirol.




(4) Der Verein ist eine Personenverbindung nach dem Vereinsgesetz. Er
ist gleichzeitig eine autonome Landesgruppe des ,Osterreichischen
Seniorenbundes* (OSB).

(5) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

(6) Ortliche Zweigstellen des Vereins sind die Bezirks- und Ortsgruppen.
(7) Soweit diese Satzungen keine Regelungen enthalten, ist das
Bundesorganisationsstatut des ,Osterreichischen Seniorenbundes” in
der jeweils letztgiiltigen Fassung sinngemaf$ anzuwenden.

§ 2 Zweck, Ziele, Aufgaben und Mittel des Vereins:

(1) Zweck des Vereins ist der Zusammenschluss und die Vertretung von
Senioren zur Sicherung, Durchsetzung und Férderung ihrer
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, sozialen und rechtlichen Belange
aller Art. Die Tatigkeit des Vereins ist gemeinniitzig, nicht auf Gewinn
gerichtet. Die Tatigkeit ist ausschliefdlich und unmittelbar auf die
Forderung des Gemeinwohls, insbesondere von Senioren, die ihr Leben
nach christlich-sozialen Werten gestalten mochten, auf allen Gebieten
des menschlichen Zusammenlebens gerichtet und von einer selbstlosen
Gesinnung der Vereinsmitglieder getragen.

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten
Tatigkeiten und finanziellen Mittel erreicht werden.

(2) Tatigkeiten des Vereins sind:

a) die aktive Interessensvertretung hinsichtlich demokratischer
Rechte fiir dltere Menschen,

insbesondere in Bezug auf Rechtsstaatlichkeit, Gleichheit,
Menschenwiirde,

b) die Setzung von Mafdnahmen aller Art zur Sicherung und
Verbesserung der gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, sozialen
und rechtlichen Stellung der Mitglieder, sowie die Erbringung von
Unterstiitzungsleistungen an Senioren zur angenehmeren und
schoneren Gestaltung des Lebens,

c) die Intensivierung des allgemeinen und 6ffentlichen Interesses
an der gesellschaftlichen Stellung dlterer Menschen in sozialer,
wirtschaftlicher, rechtlicher und kultureller Hinsicht,

d) die Erarbeitung, Férderung und der Ausbau von
Selbsthilfeprogrammen von dlteren Menschen fiir dltere

Menschen in allen Bereichen des menschlichen Zusammenlebens,

e) Schulung von Mitarbeitern,

f) Abhaltung von Versammlungen und Vortrdgen, Durchfithrung

von Bildungsveranstaltungen und Seminaren,

g) Herausgabe von Zeitungen, Informationsbroschiiren und sonstigen
Medien,

h) Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, insbesondere



Wohltatigkeitsveranstaltungen,

i)  Organisation und Durchfiithrung von auf die speziellen Bediirfnisse
von Senioren abgestimmten Aktivitaten, Reisen und
Erholungsaufenthalten,

j) Schaffung von Einrichtungen, welche der wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Sicherheit oder Besserstellung der Mitglieder dienlich
sind,

k) die Errichtung und der Betrieb von Versammlungs- und
Vereinsraumen,

1) Zusammenarbeit mit allen 6ffentlichen und privaten Stellen.
Mitgliedschaft bei anderen Vereinen und Vereinigungen, die der
Erfiillung des Vereinszweck dienlich sind.

m) alle sonstigen Mafdnahmen und Tatigkeiten, die der Erfiillung des
Vereinszwecks foérderlich sind, z.B. die Vergabe von
Ehrenmitgliedschaften etc.

Der Verein kann sich bei der Verwirklichung des Vereinszwecks der
Unterstiitzung Dritter bedienen (Erfiillungsgehilfen), deren Wirken wie
eigens Wirken des Vereins anzusehen ist.

(3) Die materiellen Mittel des Vereins sollten aufgebracht werden
durch:

n) Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrage

0) Subventionen und Férderungen

p) Spenden, Sammlungen, Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen
q) Vermoégensverwaltung (z.B. Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte,
Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung usw. )

r) Ertrége aus Vereinsveranstaltungen

s) Sponsorgelder

t) Werbeeinnahmen

u) Ertrage aus allfalligen unternehmerischen Tatigkeiten des Vereins
und sonstige Ertrage

§ 3 Art, Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft:

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in

a) ordentliche Mitglieder, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen,
b) fordernde Mitglieder, das sind solche, die die Vereinsarbeit durch
freiwillige Zahlung eines Beitrages oder durch Leistung sonstiger
materieller Mittel unterstiitzen,

c) Ehrenmitglieder, das sind Personen, die wegen ihrer besonderen
Verdienste um den Verein auf Vorschlag des zustandigen
Kollegialorgans von der Landesversammlung ernannt werden,

d) juristische Personen des Privatrechtes und des 6ffentlichen Rechtes.
(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftliche Erklarung des
Beitritts unter gleichzeitiger Anerkennung der Satzungen durch den



Aufnahmewerber und Bestéatigung durch die Ausstellung eines
Mitgliedsausweises.

(3) Die Beitrittserklarung ist in der Landesgeschaftsstelle oder bei der
zustandigen Ortsorganisation einzureichen. Die Ortsorganisation ist
verpflichtet, das Ansuchen unverziiglich an das Landessekretariat
weiterzuleiten.

(4) Die Aufnahme als Mitglied wird mit dem Tag der Eintragung in die
Mitgliederevidenz, die vom Landesgeschaftsfiihrer zu fithren ist,
rechtswirksam.

(5) Die Mitgliedschaft erlischt

a) mit dem Ableben des Mitgliedes,

b) durch Austritt,

c) durch Streichung (z. B. wegen Nichtbezahlung des Mitgliedsbeitrages
trotz Mahnung),

d) mit dem Eintritt in einen konkurrierenden Verein

e) durch Ausschluss,

f) durch Auflésung einer juristischen Person oder deren Konkurs,

g) durch Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

(6) Uber den Ausschluss eines Mitgliedes und die Aberkennung der
Ehrenmitgliedschaft erkennt der Landesvorstand. Gegen die
Entscheidung des Landesvorstandes, die schriftlich zu ergehen hat und
zu begriinden ist, steht der Rechtsbehelf des Einspruchs an die
Landesleitung und gegen deren Entscheidung die Berufung an das
Schiedsgericht offen. Diesen Rechtsbehelfen kommt aufschiebende
Wirkung nicht zu.

(7) Der Ausschluss eines Mitgliedes und die Aberkennung der
Ehrenmitgliedschaft kann, aufier dem im (Abs. 6 lit. d) genannten
Grund, wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten, groben
Verstofies gegen die Interessen des Vereins und wegen unehrenhaften
Verhaltens erfolgen.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder:

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen dieser Statuten

a) an der vereinsinternen und allgemeinen Meinungs- und
Willensbildung in Beachtung demokratischer Grundsatze mitzuwirken,
b) an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen, zu welchen sie
eingeladen sind,

c) Informationen und Beratung,

d) alle Einrichtungen des Vereins zu beniitzen, wobei den fordernden
Mitgliedern in den zu lit. a) und b) aufgezahlten Berechtigungen nur
beratende Stimme zukommt.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) an der Verwirklichung der Ziele und Aufgaben des Vereins und dem
Aufbau seiner Organisation aktiv mitzuarbeiten,

b) an der Organsitzung teilzunehmen, zu welcher sie einberufen sind,
c) die festgesetzten Mitgliedsbeitrdge rechtzeitig zu entrichten,



d) alles zu unterlassen, worunter das Ansehen, der Zweck und die
Aufgaben des Vereins Schaden leiden kénnten.

(3) Mitglieder, die sich in dauernder stationarer Pflege befinden, sind
von der Zahlung des Mitgliedsbeitrages befreit.

§ 5 Organe und Funktionire des Vereins:

(1) Die Organe des Vereins auf Landesebene sind
a) die Landesversammlung

b) die Landesleitung

c) der Landesvorstand

d) die Rechnungspriifer

e) das Schiedsgericht

(2) Funktionéare des Vereins sind

a) auf Bezirksebene:

aa) der Bezirksobmann/die Bezirksobfrau
bb) die Stellvertreter

cc) Schriftfihrer

dd) der Kassier

ff) die Rechnungspriifer (mindestens 2)

b) auf Ortsebene:

aa) der Ortsobmann/die Ortsobfrau

bb) die Stellvertreter

cc) Schriftfihrer

dd) Kassier

ee) die Rechnungspriifer (mindestens 2)

§ 6 Gemeinsame Bestimmungen fiir die Vereinsorgane und
-funktionare:

(1) Die Organe des Vereins werden durch Wahl berufen, die
Funktiondre vom Landesvorstand bestellt. Sie tiben ihre Funktion
ehrenamtlich aus.

(2) Die Funktionsdauer betragt vier Jahre.

(3) Jede Funktion endet durch

a) Ableben,

b) Riicktritt,

c) Ausschluss, Enthebung.

(4) Werden zu Organen und Funktiondren Frauen berufen, dndert sich
die Benennung entsprechend.

(5) Die Kollegialorgane werden vom zustdndigen Obmann/Obfrau mit
Anfiihrung der Tagesordnungspunkte einberufen. Die Landesleitung ist
vorher zu verstindigen und einzuladen.

(6) Beschliisse konnen nur zu konkreten Tagesordnungspunkten gefasst
werden.

(7) Antrage und Wahlvorschlage zu Tagesordnungspunkten



(Abs. 9) bei der Landesversammlung sind spatestens acht Tage vor dem
Termin der Organsitzung schriftlich einzubringen. Sie haben den Inhalt
des zu fassenden Beschlusses genau zu beschreiben, damit eine
Entscheidung ohne Verzug gefillt werden kann, und eine Begriindung
fiir den Beschlussinhalt zu enthalten. Anderungen oder Erginzungen
des beantragten Beschlusses sind jederzeit moglich. Jede Versammlung
kann mit Zweidrittelmehrheit der Anwesenden die Tagesordnung
erganzen und dazu Antrage zulassen.

(8) Beschliisse der kollegialen Vereinsorgane sind mit Anfiihrung des
Datums, des Inhaltes des Beschlusses, der Anfiihrung des
Stimmenverhaltnisses und der Begriindung in einem Protokoll
festzuhalten.

(9) Abstimmungen in den kollegialen Organen werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Bei den Beschliissen der Landesversammlung
iiber die Statutenanderung ist Zweidrittelmehrheit der anwesenden
Mitglieder erforderlich - genauso bei Auflosung des Vereins.

(10) Die Landesversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

(11) Abstimmungen erfolgen durch Handerheben. Wahlen kénnen in
geheimer Abstimmung erfolgen. Ausnahmen bediirfen einer Zweidrittel-
mehrheit.

(12) Alle Organbeschliisse sind fiir die nachgeordneten Organe,
Funktiondre und die Mitglieder des Vereins bindend.

(13) Die zustandigen Organe beschlief3en iiber Kooptierungen.

(14) Die Mittel des Vereins verwaltet der Landesvorstand. Er ist dafiir
der Landesversammlung verantwortlich. Die Landesleitung erlasst eine
Kassenordnung, deren Vollzug der Finanzreferent iiberwacht.

(15) Der Landesvorstand hat gegeniiber den Organen auf Bezirks- und
Ortsebene eine umfassende Informationspflicht hinsichtlich der
Verwendung der materiellen Mittel.

(16) Die Ortsgruppen erhalten aus den Mitgliedsbeitragen ihrer
Mitglieder und aus allfilligen Subventionen Zuwendungen. Dem
Landesfinanzreferenten ist in alle Kassen und Gebarungen des Vereins
(Bezirksebene u. Ortsgruppe) jederzeit Einblick zu gewahren.

§ 7 Landesversammlung bzw. ,Landestag":

(1) Die ordentliche Landesversammlung findet alle vier Jahre

statt.

(2) Die Landesversammlung besteht aus den Mitgliedern der
Landesleitung, den Ortsobleuten, den Rechnungspriifern und den
Delegierten der Ortsorganisationen. Fiir je angefangene hundert
Mitglieder einer Ortsgruppe wird ein Delegierter entsandt. Die
Ortsobleute werden in die Delegiertenzahl eingerechnet.

(3) Der Landesversammlung ist vorbehalten

a) die Wahl oder Enthebung

aa) des Landesobmannes/Landesobfrau und bis zu vier Stellvertreter,



bb) des Schriftfiihrers,

cc) des Finanzreferenten und der Rechnungspriifer (mind. zwei),

b) Die Entgegennahme und die Genehmigung des Rechenschafts-
berichtes des Obmannes/Obfrau und des Landesgeschiftsfithrers und
des Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer,

c) die Beschlussfassung iiber die Entlastung des Landesvorstandes,

d) die Beschlussfassung fiir eine Satzungsdnderung,

e) die Entscheidung tiber die Auflésung des Vereins und die
Verwendung des Vereinsvermogens,

f) die Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der
Tagesordnung stehende Antrage,

g) Beschlussfassung iiber den Voranschlag,

h) die Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen dem Verein und
den Rechnungspriifern.

(4) Eine aufierordentliche Landesversammlung hat auf Beschluss der
Landesleitung, auf Antrag oder Verlangen von zehn Prozent der
Mitglieder, von 15 Prozent der Ortsobleute aus zumindest drei Bezirken,
von drei Bezirksobleuten oder auf Antrag der Rechnungspriifer
stattzufinden. In den vorgenannten Féllen ist die aufRerordentliche
Landesversammlung spatestens binnen zwei Monaten nach Einlagen
des Begehrens auf Einberufung durch den Landesobmann/ der
Landesobfrau vorzunehmen.

(5) Die Einladung zu einer Landesversammlung ist den Delegierten
mindestens drei Wochen vorher schriftlich oder E-Mail zu tibermitteln.

§ 8 Landesleitung:

(1) Die Landesleitung setzt sich zusammen aus dem Landesvorstand
und den Bezirksobleuten.

(2) Der Landesleitung obliegt

a) die Entsendung von Vertretern in die Gremien der
Interessenvertretung,

b) die Beschlussfassung tiber die Geschaftsordnung und die
Kassenordnung,

c) die Entscheidung iiber Einspriiche von Mitgliedern gegen den
Beschluss des Landesvorstandes wegen deren Ausschlusses oder
Streichung oder der Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft,

d) die Verleihung von Ehrenzeichen,

e) die Uberwachung der statutenmi®igen Tétigkeit der Bezirks- und
Ortsorganisationen,

f) die Erarbeitung und die Beschlussfassung von Richtlinien fiir die
Bezirks- und Ortsorganisationen im Hinblick auf deren Organisation
und die Erreichung und Erfiillung der Vereinsziele und -aufgaben,

g) die Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage,

h) die Suspendierung von Funktioniren aus wichtigen Griinden,
insbesondere aus den im (§ 3 Abs. 6 lit. d und Abs. 8) genannten,



i) die Entgegennahme von Berichten der Bezirksobleute iiber die
Vereinstatigkeiten in den Bezirks- und Ortsorganisationen.

(3) Die Landesleitung ist bei Bedarf, mindestens aber dreimal im Jahr,
zu einer Sitzung einzuberufen.

§ 9 Landesvorstand:

(1) Der Landesvorstand besteht aus dem

a) Landesobmann/Landesobfrau

b) den bis zu vier Stellvertretern

c) dem Finanzreferenten

d) dem Schriftfithrer

e) dem Landesgeschiftsfithrer (mit Stimmrecht).

(2) Dem Landesvorstand obliegt die Leitung des Vereins und die
Erfiillung aller Aufgaben, die nicht einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. Insbesondere fallen in seinen Wirkungsbereich
folgende Angelegenheiten:

a) Die Bestellung und Abberufung des Landesgeschaftsfiihrers auf
Vorschlag des Landesobmannes/Landesobfrau,

b) die Aufnahme oder Ablehnung von ordentlichen Mitgliedern,

c) die Erstellung eines Jahresprogrammes, des Jahresvoranschlages und
des Rechnungsabschlusses,

d) die Vorbereitung der Landesversammlungen,

e) er bestellt Uiber Vorschlag der ortlichen Zweigstellen die Funktionare
des Vereins (§ 5 Abs. 2) und die Delegierten der Bezirks- und
Ortsgruppen,

f) die Beschlussfassung iiber den Ausschluss und die Streichung von
Mitgliedern in strittigen Fallen.

§ 10 Landesobmann/Landesobfrau:

(1) Der Landesobmann/Landesobfrau oder im Falle einer Verhinderung
die Stellvertreter in der Reihenfolge ihrer Wahl sowie der
Landesgeschiftsfiihrer vertreten den Verein nach auf3en.

(2) Alle Rechtsurkunden, welche Verpflichtungen des Vereins
gegeniiber Dritten begriinden, bediirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der
Gegenzeichnung des Finanzreferenten oder Schriftfiihrers. Bis zu einem
Betrag von € 5.000, -- darf derartige Geschifte auch der Geschaftsfiihrer
alleine zeichnen.

(3) Dem Landesobmann/Landesobfrau obliegt auf3erhalb der
Vertretungsbefugnis noch

a) die Verwaltung des Vereinsvermogens gemeinsam mit dem
Finanzreferenten und dem Landesgeschaftsfiihrer

b) die Kontrolle der Téatigkeit des Landesgeschaftsfiihrers.

(4) Der Landesobmann/die Landesobfrau ist bei Gefahr im Verzuge
oder bei sonstigen unaufschiebbaren Umstidnden berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Kollegialorgane des



Vereins fallen, unter eigener Verantwortung selbststandig Anordnungen
zu treffen, welche jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das
zustandige Kollegialorgan bediirfen.

(5) Der Landesobmann/ die Landesobfrau ist berechtigt, Beschliisse der
Kollegialorgane auszusetzen, falls sie der Ziel- und Aufgabenstellung des
Vereins und dessen Zweck zuwiderlaufen. Er hat unverziiglich eine
Sitzung des zustidndigen oder des iibergeordneten Organs einzuberufen
und seine Entscheidung bestatigen zu lassen.

(6) Rechtsgeschifte zwischen organschaftlichen Vertretern und dem
Verein bediirfen der Zustimmung eines weiteren zur Vertretung oder
Geschiftsfiihrung befugten Organwalters.

§ 11 Landesgeschiftsfiihrer:

(1) Der Landesgeschiftsfiihrer ibt seine Tatigkeit entweder als
Angestellter des Vereins oder ehrenamtlich aus. Er ist Geschaftsfithrer
des Vereins und in der Fithrung des Sekretariates dem Landesobmann/
der Landesobfrau unterstellt. Er leitet das Landessekretariat und sorgt
fiir die Abstimmung aller organisatorischen Mafdnahmen zwischen den
Landesorganen und den territorialen Unterorganisationen des Vereins
und deren vereinsrechtliche Betreuung. Er ist Dienstvorgesetzter aller
Dienstnehmer des Vereins und fiihrt die Dienstaufsicht iiber alle
Dienstnehmer. Er ist fiir die Mitgliederevidenz verantwortlich. Er ist fiir
die rechtzeitige Erstellung der Unterlagen und die Einladungen der
Kollegialorgane zustindig.

§ 12 Rechnungspriifer:

(1) Den Rechnungspriifern obliegt die Priifung der Finanzgebarung und
des Rechnungsabschlusses, auch der ortlichen Zweigstellen sowie die
zweckmaflige Verwendung der Mittel.

(2) Die Rechnungspriifer haben dem Landesvorstand und der
Landesleitung liber deren Verlangen und der Landesversammlung iiber
das Ergebnis ihrer Kontroll- und Uberpriifungstatigkeit zu berichten.
(3) Rechtsgeschafte zwischen dem Verein und den Rechnungspriifern
bediirfen der Zustimmung der Landesversammlung.

§ 13 Schiedsgericht:

(1) Das Schiedsgericht ist zur Entscheidung iiber

a) Streitigkeiten zwischen den Vereinsorganen und dessen Mitgliedern
oder von Mitgliedern untereinander vereins-rechtlicher Art,

b) die binnen 14 Tagen ab Zustellung oder miindlicher Verkiindung
schriftlich einzubringende und zu begriindende Berufung gegen die
Entscheidung der Landesleitung, wegen der im § 8 Abs. 2 lit. ¢) der
Satzung angefiihrten Angelegenheiten, berufen.



(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Mitgliedern
zusammen, die nicht gleichzeitig den im § 5 Abs. 1 lit. b), ¢) und d) der
Satzung genannten Organen angehoren diirfen.

(3) Das Schiedsgericht wird dadurch gebildet, dass jeder Streitteil
innerhalb von zwei Wochen nach Vorliegen der mafigeblichen
Umstéinde oder der Entscheidung der Landesleitung beim
Landesvorstand die Durchfiihrung eines Schiedsgerichtsverfahrens bei
gleichzeitiger Namhaftmachung von zwei ordentlichen
Vereinsmitgliedern beantragt. Der andere Streitteil hat binnen
derselben Frist ebenfalls zwei ordentliche Mitglieder als Schiedsrichter
zu benennen. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wahlen mit
einfacher Stimmenmehrheit ein fiinftes ordentliches Vereinsmitglied
zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(4) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen mit einfacher
Stimmenmehrheit nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidung ist vereinsintern wirksam.

§ 14 Bezirks- und Ortsorganisationen:

(1) Fiir jeden politischen Bezirk wird eine Bezirksgruppe und fiir jede
Gemeinde, in welcher der Verein seine Tatigkeiten entfaltet, eine
Ortsgruppe eingerichtet.

(2) Die Bezirks- und Ortsgruppen sind Zweigstellen, sohin
Verwaltungseinheiten des Vereins, zur besseren Erfiillung und
zweckmafligeren Vollziehung des Vereinszweckes und der
Vereinsaufgaben nach den Vorgaben der Beschliisse der jeweils
zustandigen Organe.

(3) Leiter einer Bezirksgruppe ist der Bezirksobmann/ die
Bezirksobfrau und einer Ortsgruppe der Ortsobmann/ die Ortsobfrau.

§ 15 Vereinsaufldosung:

(1) Bei freiwilliger Auflésung des Vereins hat die

Landesversammlung einen ,Abwickler zu bestellen und der
Vereinsbehorde gegeniiber anzuzeigen. Die Auflésung des Vereins ist in
einer fiir amtliche Verlautbarungen bestimmten Zeitung zu
verdffentlichen.

(2) Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen
beglinstigten Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passiva
verbleibende Vereinsverméogen, fiir gemeinniitzige, mildtatige oder
kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung (BAO)
durch Beschluss der Landesversammlung zu verwenden.



